»~WIR BAUEN FUR DIE ZUKUNFT -
BAUEN SIE MIT!*

Stellenausschreibung
Staatl. geprufter Techniker (m/w/d) — Fachrichtung Hochbau

Der Eifelkreis Bitburg-Prum ist der flachenmalf3ig grof3te Landkreis in Rheinland-Pfalz und mit
234 eigenstandigen Gemeinden der gemeindereichste Landkreis Deutschlands.

Der Bereich Liegenschaften und Schulen betreut den Neubau, die Sanierung und
Instandhaltung aller Liegenschaften des Kreises, darunter 12 Schulen.

Unterstitzen Sie uns in diesem vielfaltigen, abwechslungsreichen und herausfordernden
Aufgabengebiet und werden Sie Teil unseres Teams!

Wir bieten im Amt Liegenschaften und Schulen zum néachstmaéglichen Zeitpunkt mehrere
unbefristete Stellen als

staatl. geprufter Techniker (m/w/d) — verschiedener Fachrichtungen
(Hochbau, Elektro oder Technische Gebaudeausristung)

in Vollzeit an.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Feststellung von Sanierungsbedarfen bei den zu betreuenden Gebauden,

e Ubernahme der Koordinierungsfunktion bei kleineren Projekten und
Bauunterhaltungsmafnahmen,

e Abstimmung von MalBhahmen mit Nutzern und Fachamtern,
Kostenberechnung, Ausschreibung, Vergaben, Rechnungsprifung,
Kostenfeststellung und selbststandige Koordination der eigenen Projekte,

e Erstellung von Leistungsbeschreibungen,

¢ Abnahme von Planungs- und Handwerkerleistungen, Mangelbeseitigung.

Ihr Profil:

e Abschluss als staatlich gepriften Techniker der genannten Fachrichtungen oder
vergleichbar,

einschlagige Berufserfahrung,

CAD-Kenntnisse, AVA- Kenntnisse

Erfahrung in der Erstellung von Ausschreibungen

Engagement und Interesse flr das Aufgabengebiet,

eigenverantwortliche Arbeitsweise und Organisationsgeschick

Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermogen;

sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen,

Bereitschaft, mit allen beteiligten Akteuren kooperativ zusammenzuarbeiten.
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Wir bieten:

eine unbefristete Einstellung im Beschéaftigungsverhaltnis unter Eingruppierung bis zur
Entgeltgruppe 9c TVOD (bei teilweiser Wahrnehmung von ingenieurtechnischen
Aufgaben), ansonsten Eingruppierung in Entgeltgruppe 9b TV6D,

weitere tarifliche Leistungen wie Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung,
leistungsorientiertes Entgelt, Jobradleasing,

eine interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit in einem engagierten Team,

ein flexibles Arbeitszeitmodell und Home-Office-Losungen flir eine Vereinbarkeit von
Beruf und Familie,

eine fundierte und auf Ihr Aufgabengebiet abgestimmte Einarbeitung,

ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot.

Der Eifelkreis Bitburg-Prim ist ein familienfreundlicher Arbeitgeber.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders bericksichtigt.
Eine Besetzung durch mehrere Teilzeitkrafte im Rahmen des Job-Sharings ist mdglich.

Bewerben Sie sich bis zum 25.08.2024 uber das Online-Stellenportal Interamt
(www.interamt.de).

Bewerbungen per E-Mail an die E-Mail-Adresse Bewerbungen@bitburg-pruem.de sind
ebenfalls moglich.

Ihr Ansprechpartner bei Rickfragen ist Yvonne Schében (Tel.: 06561/15-2081).
Ihr Ansprechpartner bei fachlichen Fragen ist Frau Rumpf-Pelzer (Tel.: 06561/15-4270).
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